
 

 

Vastaus Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuuston kokouksessa 3.4.2023 tehtyyn 
valtuustoaloitteeseen ”Merkityksellinen ja yhteisöllinen elämä neljännen sektorin 
monimuototoiminnalla” 
 
Valmistelijat: 
Pasi Lehmus, tietohallintojohtaja 
Tuukka Salkoaho, integraatiojohtaja 
 
”Aloitteen päätavoitteena on halu tuoda ikäihmisten elämään sisältöä ja merkityksellisyyttä 
tarjoamalla heille mahdollisuutta joko ansiotyöhön tai vapaaehtoistyöhön. Aloitteessa esitetään 
nimettäväksi työryhmä valmistelemaan tietokonepohjaista alustaa, jossa eri toimijat voivat 
ilmoittaa vaikkapa tarjolla olevasta palkka- ja vapaaehtoistyöstä”. 
 
Aloitteessa on nostettu esiin yhteiskunnallisesti erittäin tärkeä asia, joka liittyy suoraan 
Pirkanmaan hyvinvointialueen strategiaan ”Tärkeintä ihminen” ja sen osalta palvelulupauksen 
kohtiin ”pidämme yhdessä huolta kaikkien pirkanmaalaisten hyvinvoinnista ja turvallisuudesta” ja 
olemme sinua varten, elämän vuoksi”. 
 
Viime vuosien aikana markkinoille on tullut useita eri toimijoita, jotka pyrkivät tarjoamaan 
ikäihmisille mahdollisuutta joko ansiotyöhön tai vapaaehtoistyöhön. Tällaisia ovat esimerkiksi 
 
omakeikka.fi 

- ”Sivusto avattiin kesäkuussa 2023 ja ideana on, että eläkeläiset voivat etsiä sieltä itselleen 
sopivaa keikkatyötä ja työnantajat keikkatyöntekijöitä. Eläkeläisille palvelu on ilmainen. 
Ikääntyneiden ihmisten pitkässä kokemuksessa, motivaatiossa ja taidoissa on valtava 
potentiaali”.  

 

helppy.fi/elakelaiset 
- ”Olemme järjestäneet apua sadoille senioreille ympäri Suomen ja huomanneet, että itsekin jo 

elämänkokemusta kartuttaneet henkilöt ovat helppereinä mitä parhaimpia. Helpperi avustaa 
omaa nimettyä ikäihmistään erilaisissa arjen askareissa ja pitää seuraa”.  

 
taytto.fi/senioriammattilaiset 

- ”Voit tehdä töitä omalla tahdilla sellaisissa projekteissa, jotka työllistävät sinua juuri niin 
paljon tai vähän, kuin haluat”. 

 
silversenior.fi 

- ”Rekrytoimme ja työllistämme varttuneempia työntekijöitä. Tarjoamme työntekijöillemme 
monipuolisia mahdollisuuksia tehdä työtä eri toimialoilla ja eri tehtävissä. Työ voi olla 
toivomuksesi mukaan täysiaikaista tai säännöllistä tai satunnaisempaa osa-aikatyötä”. 

vapaaehtoistyo.fi 
- ”Monessa ihan tavallisessa lapsiperheessä kaivataan tälläkin hetkellä juttuseuraa, apukäsiä 

arkeen tai seuraa yhteiseen tekemiseen. Voisitko juuri sinä antaa aikaasi ja olla jonkun 
perheen juttukaveri, leikittäjä vai vaikka varamummo tai -vaari?”. 

 
suomenseniorihoiva.fi 

- Työ sopii hyvin esimerkiksi reippaalle seniorille tai eläkeläiselle, joka haluaa mielekästä 
tekemistä omaan arkeensa sekä todella tärkeän ja palkitsevan työn. Työtehtävät ovat yleensä 



 

 

aivan tavanomaiseen elämään liittyviä arkisia asioita, kuten kaupassa käyntiä, ruoanlaittoa, 
kotitaloustöitä, ulkoilussa avustamista ja mikä tärkeintä – seuranpitoa. 

 

Näkemyksemme mukaan markkinoilla on siis useita vaihtoehtoisia kanavia ikäihmisen ansiotyöhön 
tai vapaaehtoistyöhön, sekä työntekijän että työn tarjoajan näkökulmasta. Tästä syystä emme koe 
tarpeelliseksi kehittää uutta alustaa seniorien työnvälitykseen. 
 
Sen sijaan pyrimme huomioimaan tämän kokonaisuuden osana Pirkanmaan hyvinvointialueen 
viestintää eri yhteyksissä, muun muassa linkkeinä eri toimijoiden verkkosivuille. Linkitysten osalta 
tulee kuitenkin käyttää harkintaa, jotta kohtelemme laajaa sidosryhmäverkostoamme (yritykset, 
yhdistykset ja järjestöt) tasapuolisesti.  


